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La phase de suivi comprend 4 phases qui répondent chacune à un but spécifique : 

 

 

 

1. Premier suivi  objectif : examiner l’état d’avancement après 3 mois 
 

2. Deuxième suivi  objectif : examiner l’état d’avancement après 6 mois 
 

3. Troisième et dernier suivi  objectif : examiner l’état d’avancement après 12 mois 
 

4. Rapport de suivi  objectif : rendre compte à la hiérarchie auditée du suivi des 
recommandations et du niveau de maîtrise des activités suite à la mise en œuvre des 
recommandations 

 

 

 

 


